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คำนำ 

แบบรายงานข้อตกลงในการปฏิบัติงาน (Performance Agreement : PA) เป็นแบบสรุปผลการ

ประเมินพัฒนางานตามข้อตกลง  ระหว่างนางสาวกัณหเกศ  ขุนฤทธิ์  ตำแหน่งครู วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ  

กับนางนัยนา  เมฆแดง  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501)  ประจำปีงบประมาณ 2567 

ข้อมูลท่ีได้จากแบบรายงานข้อตกลงในการพัฒนางาน  ครั้งนี้  ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้เป็นแนวทางในการ

ปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นไป 

 

 

 

นางสาวกัณหเกศ  ขุนฤทธิ์ 
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สารบัญ 

คำนำ ก 
สารบัญ ข 
แบบสรุปผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) 1 
องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหน่ง 3 
องค์ประกอบท่ี 2 ข้อตกลงในการพัฒนางานท่ีเป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของ 
                      ผู้เรียน 
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แบบสรุปผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) 

สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

            รอบการประเมิน ระหว่างวันท่ี 1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566  ถึงวันท่ี 30 เดือนกันยายน พ.ศ.2567 

 

 

ข้อมูลผู้ขอรับการประเมิน 

ชื่อ นางสาวกัณหเกศ      นามสกุล ขุนฤทธิ์ ตำแหน่ง ครู  วิทยฐานะ ชำนาญการ 

สัญญาติ ไทย  เชื้อชาติ  ไทย  ศาสนา พุทธ 

วันเดือนปเีกิด 19  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2528  อายุ 38  ปี 

สถานศึกษา โรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช  เขต 4 

รับเงินเดือนในอนัดับ คศ. 3    อัตราเงินเดือน 40,960 บาท  

คุณวุฒิการศึกษา ศษ.บ. การสอนภาษาไทย 

ภูมิลำเนา เลขท่ี  92/4      หมู่ที ่ 12      ตำบล  ขนอม       

อำเภอ  ขนอม  จังหวัด  นครศรีธรรมราช  รหัสไปรษณีย์  80210 

โทรศัพท์ 093-436-5985  E-Mail  :   kanhaket.khunrit@gmail.com 

เร่ิมรับราชการครูตำแหน่งครูผู้ช่วย เมื่อวันท่ี  15  มิถุนายน  พ.ศ.2552 

 

ประเภทห้องเรียนที่จัดการเรียนรู้ (สามารถระบุได้มากกว่า 1 ประเภทห้องเรียน ตามสภาพการจัดการเรียนรู้

จริง) 

  ห้องเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพื้นฐาน 

  ห้องเรียนปฐมวัย 

  ห้องเรียนการศึกษาพิเศษ 

  ห้องเรียนสายวิชาชีพ 

  ห้องเรียนการศึกษานอกระบบ / ตามอัธยาศัย 

 ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจำนงในการจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการ  

ซึ่งเป็นตำแหน่งท่ีดำรงอยู่ในปัจจุบันกับผู้อำนวยการสถานศึกษา ไว้ดังต่อไปนี้ 
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 ส่วนที่ 1 ข้อตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหน่ง  

  1. ภาระงาน จะมีภาระงานเป็นไปตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

      1.1 ช่ัวโมงสอนตามตารางสอน รวมจำนวน 23 ช่ัวโมง/สัปดาห์ดังนี้ 

   กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ท 13101   จำนวน 10 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ท 14101   จำนวน   8 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

                               กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาลูกเสือเนตรนารี ป.3 จำนวน   1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาแนะแนว ป.3  จำนวน   1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   กิจกรรมลดเวลาเรียน                    จำนวน   1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   กิจกรรมอบรมสุดสัปดาห์    จำนวน   1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

      1.2 งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้   จำนวน  14 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้   จำนวน 2 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   การวัดและประเมินผลการเรียนรู้   จำนวน  3 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   การสร้างและพัฒนาส่ือการเรียนการสอน  จำนวน  5 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   การมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  จำนวน  2 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   การทำวิจัยในช้ันเรียน    จำนวน  2 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

        1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  จำนวน   6 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   หัวหน้างานบริหารวิชาการ   จำนวน   2 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   หัวหน้าโครงการ     จำนวน   2 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

   คณะกรรมการในผ่ายง่านต่าง ๆ    จำนวน   2 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

      1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น    จำนวน   5 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
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รายงานสรุปผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) 

องค์ประกอบที่ 1 : การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหน่ง 

ด้านที่ 1 ด้านการจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย  

1.1 สร้างและหรือพัฒนาหลักสูตร 

    ริเริ่มวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดเพื่อพัฒนาและจัดทำโครงสร้างรายวิชาและหน่วยการ

เรียนรู้วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดตามหลักสูตร บริบท

ของสถานศึกษา ผู้เรียน และท้องถิ่น  และเป็นผู้นำในการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนวัดเขา 

(วันครู 2501) พุทธศักราช 2567  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ

ปรับปรุง 2560) 

 

                                 
 
 
 
 
 

หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และหน่วยการเรียนรู้บูรณาการท้องถิ่นขนอม 
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1.2 การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
ริเริ่มจัดทำหน่วยการเรียนรู้บูรณาการท้องถิ่นขนอม เรื่อง ท่องเที่ยวหลักเมืองขนอม  ให้สอดคล้องกับ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)  ออกและจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ  ในรายวิชาภาษาไทย ชันประถมศึกษาปีที ่ 3 โดยใช้กระบวนการ Active 
Learning เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรท่ีสามารถ
แก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนรู้  ทำให้ผู ้เรียนมีกระบวนการคิดและค้นพบความรู้ด้วยตนเองและสร้างแรง
บันดาลใจในการเรียนรู้ 
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แผนภูมิ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3

ระดบัโรงเรียน ระดบัเขตพ้ืนท่ี ระดบัประเทศ

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ปีการศึกษา 2566 
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1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ริเริ่มจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning ในรายวิชาภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

และ 4 อย่างเหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน  อำนวยความสะดวกในการเรียน  ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็ม

ตามศักยภาพและสามารถแก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนรู้ เช่น การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ QSCCS+ Model  

การพัฒนาการแต่งคำประพันธ์ประเภทกลอนสี่ โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ CIPPA สำหรับนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 4 และจัดกิจกรรมสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ  เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการใช้

ภาษาไทยและภาษาและวรรณคดีไทย 

 

           
 

          
 

 

หน่วยการเรียนรู้บูรณาการท้องถิ่นขนอม  หน่วยการเรียนรู้เรื่อง “ท่องเท่ียวหลักเมืองขนอม” 

ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย 
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1.4 การสร้างและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 

 ข้าพเจ้าสร้างและพัฒนาส่ือนวัตกรรมในรายวิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 เพื่อแก้ไขปัญหาใน

การแต่งคำคล้องจองและคำขวัญ เรื่องการพัฒนาทักษะการแต่งคำขวัญโดยใช้บันไดการสอน 5 ขั้น (QSCCS) 

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  และ Best Practices เรื่อง การพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน 

(NT) โดยใช้ QSCCS+ Model และ การแต่งเพลงจะแต่งคำขวัญได้ดีต้องมีส่ีอย่าง  
 

                       
 
 
                   
 

 

รางวัลผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ Best Practice ด้านการน าผล NT ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

“การพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (NT) โดยใช้ QSCCS+ Model” 

การจัดกิจกรรมสัปดาห์วันภาษาไทย  ประจ าปี 2567 
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1.5 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

ริเริ่มพัฒนารูปแบบการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงเครื่องมือในการวัดและประเมินผลในรายวิชา

ภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  มีการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การให้นักเรียน

ประเมินผลกิจกรรมด้วยตนเอง การทดสอบ การสังเกต  และนำผลการวัดและประเมินผลมาใช้แก้ไขปัญหาการ

จัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาการเรียนรู ้
 

แต่งเนื้อร้องเพลง “แต่งค าขวัญได้ดี ต้องมีส่ีอย่าง” 

ตัวอย่างส่ือการสอนอิเล็กทรอนิกส์ 
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1.6 การศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ 

ข้าพเจ้าได้ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ ปัญหาท่ีเกิดจากการจัดการเรียนการสอน หรือการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน โดยใช้ระบบวิธีการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  เรื่องการพัฒนาทักษะการแต่งคำ

ขวัญโดยใช้บันไดการสอน 5 ขั้น (QSCCS) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  และ Best Practices เรื่อง การ

พัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (NT) โดยใช้ QSCCS+ Model 
 

                 
 

 

 

รางวัลผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ Best Practice ด้านการน าผล NT ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ปีงบประมาณ 2567 ระดับคุณภาพดี  ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

ตัวอย่างการวัดและประเมินผล 
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1.7 การจัดบรรยากาศที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 

ข้าพเจ้ามีการพัฒนาการจัดบรรยากาศในช้ันเรียนโดยใช้เบ้ียอรรถกรในการเสริมแรงให้กับผู้เรียน เพื่อ

เอื้อต่อผู้เรียนให้เกิดทักษะกระบวนการเรียนรู้  สามารถแก้ไขปัญหาการเรียนรู้และสร้างแรงบันดาลใจส่งเสริม

และพัฒนาผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิด ทักษะการทำงาน 
 
1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะที่ดีของผู้เรียน   

ริเริ่มการให้เกียรติบัตรแก่นักเรียนประจำช้ัน โดยให้นักเรียนในห้องคัดเลือกเพื่อนนักเรียนด้วยกนัท่ีมี

คุณธรรมในแต่ละด้าน เช่น การพูดไพเราะ การมีจิตอาสา การขยันความสะอาดเขตพื้นท่ี  และอบรมบ่มนิสัย

ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ให้มีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมความเป็นไทยโดย

คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  สามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียนได้ เช่น การใช้เบ้ียอรรถกร  

กิจกรรมอบรมสุดสัปดาห์  การประกวดจัดกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
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สรุปผลด้านที่ 1 ด้านการจัดการเรียนรู้  มีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 71.67 มีระดับผลการเรียนวิชาภาษาไทย ต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้น
ไป 

2. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  ร้อยละ 100 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ต้ังแต่ระดับดี 
ขึ้นไป 

3. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ มีผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ระดับดี ขึ้นไป 
4. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  ร้อยละ มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญต้ังแต่ระดับดี ขึ้นไป 
5. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 93.33 มีความสามารถในการอ่าน ระดับดีขี้นไป 
6. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 82.22 มีความสามารถในการเขียน ระดับดีขึ้นไป 
7. ผู้เรียนร้อยละ 58.82 มีผลการทดสอบระดับชาติ (NT) ด้านภาษาไทย สูงกว่าระดับประเทศ 
8. ผู้เรียนร้อยละ 82.30 มีความพึงพอใจในการเรียนรายวิชาภาษาไทยต้ังแต่ระดับปานกลางขึ้นไป 

 
ผลลัพธ์ด้านที่ 1 ด้านการจัดการเรียนรู้ 

 ต่ำกว่าระดับท่ีคาดหวัง   
 ปฏิบัติได้ตามระดับท่ีคาดหวัง 
 ปฏิบัติได้สูงกว่าระดับท่ีคาดหวัง 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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ด้านที่ 2 ด้านการส่งเสริมและสนับสนุน 

2.1 จัดทำข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนและรายวิชา 

ข้าพเจ้าจัดทำข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 อย่างเป็นปัจจุบัน  เพื่อใช้ในการ

ส่งเสริม สนับสนุนการเรียนรู้  แก้ไขปัญหาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  โดยใช้การเยี่ยมบ้านนักเรียน  การประเมิน

ภาวะโภชนาการ  การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 
2.2 ดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

จัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนสำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  เช่น  กิจกรรมการ

เย่ียมบ้าน  การประเมินความสามารถพหุปัญญา  กิจกรรมพิจารณาทุนการศึกษา  มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศ

เกี่ยวกับผู้เรียนรายบุคคล และประสานความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและแก้ไขปัญหาผู้เรียน 

 

      
 
 
 

                        
 
 
 

การเยี่ยมบ้านนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3/1  ปีการศึกษา 2567 

รายงานผลการส ารวจแววความสามารถพิเศษ  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3/1 
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2.3 ปฏิบัติงานวิชาการ และงานอื่น ๆ ของสถานศึกษา 

ปฏิบัติหน้าท่ีต่าง ๆ เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  หัวหน้างาน

บริหารงานวิชาการ เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  โดยดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ 

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นไปตามมาตรฐานและเป็นผู้นำ เป็นตัวอย่างท่ีดี เช่น การจัดทำรายงานการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา  การจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การทำหน่วยการ

เรียนรู้บูรณาการท้องถิ่นขนอม  การนำเสนอโครงการ 1 โรงเรียน 1 อำเภอคุณภาพ เป็นต้น 

ปฏิบัติหน้าท่ีครูประจำช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3/1 เช่น การดูแลนักเรียนต้ังแต่เข้าเรียนจนถึงเลิกเรียน  

กิจกรรมโฮมรูม  กิจกรรมคนดีห้อง ป.3/1 

 

                                      
 
 
 

 

 

 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR (Seft Assessment Report) ปีการศึกษา 2566 

ระดับการศึกษาประถมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566 
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2.4 ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ภาคีเครือข่าย และหรือสถานประกอบการ 

ประสานงานกับผู้ปกครอง ภาคีเครือข่าย เช่น การสร้างกลุ่มไลน์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3/1  เข้าร่วม

กิจกรรมร่วมกับองค์กรภายนอกและสถานประกอบการ  การพิจารณาทุนการศึกษาให้นักเรียน  และการ

ทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา “119 ปี  โรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501) เติมสุขสู่น้อง” 

 
สรุปผลด้านที่ 2 ด้านการส่งเสริมและสนับสนุน  มีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. ผู้เรียนร้อยละ 20.00 ได้รับพิจารณาทุนการศึกษาจากหน่วยงานภายนอก 

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการเย่ียมบ้าน 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการสำรวจวัดแววความสามารถพิเศษ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 

 
ผลลัพธ์ด้านที่ 2 ด้านการส่งเสริมและสนับสนุน 

 ต่ำกว่าระดับท่ีคาดหวัง   
 ปฏิบัติได้ตามระดับท่ีคาดหวัง 
 ปฏิบัติได้สูงกว่าระดับท่ีคาดหวัง 

 

 

น าเสนอผลการด าเนินงานโครงการ “1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” 
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ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

3.1 การพัฒนาตนเองอย่างเปน็ระบบและต่อเนือ่ง 

พัฒนาตนเองด้วยการศึกษาด้วยตนเองให้มีความสามารถการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยี

และการจัดการเรียนการสอนเพื่อใช้ในการส่ือสารและพัฒนางานให้ทันสมัย 

ท่ี รายการประชุม/
อบรม/สัมมนา 

หน่วยงานที่จัด วันที่เข้ารับการ 
ประชุม/อบรม/

สัมมนา 

เอกสารประกอบ 

1 การพัฒนาศักยภาพ
ครูด้านการจัดการ
เรียนรู้สู่ วPA 

เครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
ขนอม 

13-14 
พฤษภาคม 
2567 
(12 ช่ัวโมง) 

 
2 การประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนาครู
หัวหน้างานวิชาการ
ด้านการนำผลการ
ประเมิน RT, NT, O-
NET และการวัดและ
ประเมินผลในช้ันเรียน
ไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

สพป.นศ.4 7 มิถุนายน 
2567 (6 
ช่ัวโมง) 

 

3 โครงการส่งเสริม
สถานศึกษาและ
ประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานต้นสังกัด
เพื่อสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับกรอบ
แนวทางการประกัน
คุณภาพภายนอก 
ประจำปีงบประมาณ 
2567  

สมศ. 5 กรกฎาคม 
2567 
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3.2 การมีส่วนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพือ่แก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในรายวิชาท่ีสอนกับเพื่อนครูร่วมชั้นใน การแก้ปัญหาและพัฒนาด้านการเรียน 

ด้านสุขภาพและด้าน พฤติกรรมนักเรียน 

 

 
 
 

 
 

3.3 นำความรู้ ความสามารถ ทักษะที่ได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใชใ้นการพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ 

     จะนำความรู้ท่ีได้รับการพัฒนา/สร้างส่ือ นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพอย่างเหมาะสม 

ส่งผลให้ผลการสอบระดับชาติ (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับเขตพื้นท่ี และ

ระดับประเทศ 
 

ท่ี รายการประชุม/
อบรม/สัมมนา 

หน่วยงานที่จัด วันที่เข้ารับการ 
ประชุม/อบรม/

สัมมนา 

เอกสารประกอบ 

4 ผ่านการเรียนรู้ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ 
“ทักษะการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐาน CEFR”  

สพป.ราชบุรี เขต 1 6 สิงหาคม 
2567 

 

กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ  มีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 82.75 มีระดับผลการเรียนวิชาภาษาไทย ต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 
2. ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  ร้อยละ 100 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับ ดี ขึ้น

ไป 
3. ผู้เรียนร้อยละ 82.30 มีความพึงพอใจในการเรียนรายวิชาภาษาไทยต้ังแต่ระดับปานกลางขึ้นไป 

 
ผลลัพธ์ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ   

 ต่ำกว่าระดับท่ีคาดหวัง   
 ปฏิบัติได้ตามระดับท่ีคาดหวัง 
 ปฏิบัติได้สูงกว่าระดับท่ีคาดหวัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติบัตรการอบรม 
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องคป์ระกอบที ่2 : ขอ้ตกลงในการพฒันางานทีเ่ปน็ประเดน็ท้าทายในการพฒันาผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 

เรื่อง การพัฒนาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน 

CIPPA ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 

ความเปน็มาของปญัหา 

 ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อนให้เกิดความเป็นเอกภาพและ
เสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย  นอกจากนี้ยังแสดงให้เห็นถึงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษ   
ลักษณะที่โดดเด่นของภาษาไทย คือ มีการน าถ้อยค ามาร้อยเรียงให้เกิดเป็นจังหวะ มีสัมผัสคล้องจองกันเป็น 
ค าประพันธ์ ท่ีเรียกว่าบทร้อยกรอง ซึ่งมีความไพเราะและงดงาม 
 กระทรวงศึกษาธิการเห็นความส าคัญของบทร้อยกรอง ซึ่งเป็นเครื่องแสดงถึงภูมิปัญญาทางภาษาและ
มรดกทางวัฒนธรรมของคนไทยท่ีสืบทอดมาต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน  จึงได้ก าหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คือผู้เรียนได้เรียนรู้บทร้อยกรองตามวัยท่ี
เหมาะสม เริ่มศึกษาจากค าคล้องจอง กลอนส่ี กาพย์ยานี 11 กลอนสุภาพ โคลงส่ีสุภาพ ร่าย และฉันท์ ตามล าดับ
เนื้อหาและเป็นไปตามระดับช้ันประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมศึกษา  เนื้อหาการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอน
ส่ีของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  ก าหนดไว้ในตัวชี้วัดในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สาระที่ 4 มาตรฐานที่ 4.1  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ครูจะต้องจัดเนื้อหาและ
กิจกรรมให้เหมาะสมกับความสามารถและความสนใจของผู้เรียน มุ่งให้ผู้เรียนศึกษาความรู้และลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเองทุกขั้นตอน 
 การจัดการเรียนการสอนเรื ่องการแต่งค าประพันธ์ (กลอนสี่) ยังไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร   
จากการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชา ท 14101 วิชาภาษาไทย ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
โรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501) พบว่า ปีการศึกษา 2564 – 2566 เมื่อพิจารณาตามตัวชี้วัด ท 4.1 ป.4/6  
นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 52.49, 54.89 และ 58.46 ตามล าดับ ซึ่งอยู่ในระดับต ่ากว่าเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนดไว้ 
คือร้อยละ 70  ดิฉันได้พิจารณาถึงปัญหาที่ท าให้การจัดการเรียนการสอนเรื่องการแต่งค าประพันธ์ไม่ประสบ
ความส าเร็จเพราะ ผู้เรียนไม่แม่นย าเรื่องค าคล้องจอง ไม่แม่นฉันทลักษณ์  มีคลังค าศัพท์น้อย  ครูจึงควรจัดท าส่ือ
ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อฝึกฝนอย่างเพียงพอ  สุรัตน์ ค าหอมรื่น (2558, หน้า 3) กล่าวว่า การสอนแต่ง
ค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพไม่ประสบผลส าเร็จนั้น เกิดจากครูผู้สอนไม่ถนัดเนื้อหาการสอน จึงใช้วิธีการสอน
ที่ไม่เหมาะสม เช่น ใช้วิธีสอนแบบบรรยาย และไม่ให้ความส าคัญต่อการสอน  บางครั้งข้ามเนื้อหาและใช้เวลา 
ในการสอนน้อย  ขาดเทคนิคการจัดการเรียนรู้ ขาดสื่อประกอบการสอนที่ดี  และไม่ทราบถึงความสามารถใน
การเรียนรู้ที่แตกต่างกันของนักเรียน  นักเรียนจึงขาดความร่วมมือในการท างานร่วมกัน  เบื่อหน่ายวิธีการสอน
ของครู และนักเรียนบางคนคิดว่าตนเองไม่มีความสามารถในการแต่งกลอนส่ี 
 การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 เน้นการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  รูปแบบการจัด
กระบวนการเรียนรู้แบบซิปปา (CIPPA Model) โดยอาจารย์ ทิศนา  แขมมณี เป็นรูปแบบการสอนเชิงรุก 
(Active Learning) รูปแบบหนึ่ง  ประกอบด้วยแนวคิดหลัก 5 แนวคิดที่ใช้เป็นฐานในการจัดการเรียนการสอน
โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ประกอบด้วย แนวคิดการสร้างความรู้ตัวตนเอง (Construction of Knowledge)  
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แนวคิดปฏิสัมพันธ์ทางสังคม (Interaction)  แนวคิดการช่วยให้ผู ้เรียนได้มีโอกาสเคลื่อนไหวด้านร่างกาย 
(Physical Participation)  แนวคิดการเรียนรู้กระบวนการต่าง ๆ ท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต (Process Learning) 
และแนวคิดการน าความรู ้ที ่ได้เร ียนไปประยุกต์ (Application)  การจัดการเรียนการสอนแบบ CIPPA มี  
7 ขั้นตอน ประกอบด้วย การทบทวนความรู้เดิม การแสวงหาความรู้ใหม่ การศึกษาและสร้างความเข้าใจข้อมูล
ความรู้ใหม่ และเช่ือมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ การแลกเปล่ียนความรู้ความเข้าใจกับกลุ่ม การสรุปและการ
จัดระเบียบความรู้  การปฏิบัติหรือการแสดงความรู้และผลงาน และการประยุกต์ความรู้ 
 ดิฉันมีความคิดเห็นว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน CIPPA เป็นแนวคิดท่ีแต่ละวิชา
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม  สอดคล้องกับบริบทวิชาและเนื้อหา  การเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ CIPPA  
จึงเป็นวิธีการสอนท่ีจะช่วยให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมร่วมกัน  ซึ่งการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี เป็นเรื่องท่ี
นักเรียนจะต้องใช้ความคิด จินตนาการ และทักษะทางภาษา  แต่นักเรียนมีความแตกต่างระหว่างบุคคล  บางคน
ขาดความรู้ความเข้าใจในการแต่งค าประพันธ์  วิธีการสอนนี้จะช่วยให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนักเรียน
กับนักเรียน  ครูกับนักเรียน  ร่วมกันคิดสร้างสรรค์ สรุปองค์ความรู้ใหม่ ๆ ร่วมกันแสดงความิดเห็น  และเกิด
ความภาคภูมิใจในการสร้างสรรค์ช้ินงาน 
 
วตัถปุระสงคก์ารวจิยั 
 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการพัฒนาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภท
กลอนส่ี ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน 
 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการเรียนเรื่องการพัฒนาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภท
กลอนส่ี ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
 
ผลลพัธท์ีค่าดหวงั 
 1. เชงิปรมิาณ 

1.1 นักเรียนร้อยละ 70 มคีวามสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี โดยรูปแบบการ 
1.2 นักเรียนท้ังหมดมีความพึงพอใจต่อการเรียนเรื่องการพฒันาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์

ประเภทกลอนส่ี มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ ปานกลางขึ้นไป 
 2. เชงิคุณภาพ 
  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 มีความรู้ความเข้าใจเรื่องการแต่งกลอนส่ีและสามารถแต่ง 
กลอนส่ีได้  และสามารถความรู้ท่ีได้จากการเรียนไปใช้ในชีวิตประจ าวัน เช่น การแต่งค าประพันธ์ชนดิต่าง ๆ การ
แต่งเพลง เป็นต้น 
 
ขอบเขตการวจิยั 
 1. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 
  1.1 ประชากร คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501) ปีการศึกษา 
2567 จ านวน 50 คน 
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  1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501)  
ปีการศึกษา 2567 จ านวน 49 คน 
 2. เนือ้หาในการวจิยั 
  การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  สาระการเรียนรู้ท่ี 4 หลักภาษาและการใช้ภาษา  
มาตรฐาน ท 4.1 ป.4/6  
 3. ระยะเวลาในการด าเนนิการวจิยั 
  ด าเนินการวิจัยในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 
 
เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิัย 

1. แผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี  
โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน CIPPA  

2. แบบทดสอบวัดความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี ก่อนเรียนและหลังเรียน  
จ านวน 10 ข้อ 

3. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนเรื่องการพัฒนาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภท
กลอนส่ี ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
 
การเก็บรวบรวมขอ้มลู 
 การวิจัยครั้งนี้ได้เก็บรวบรวมข้อมูลจากการทดสอบก่อนการจัดการเรียนรู้ ระหว่างจัดการเรียนรู้ และ
หลังการจัดการเรียนรู้เรื่องการพัฒนาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4 ด้วยรูปแบบการเรียนการสอน CIPPA  
  1. ทดสอบก่อนจัดการเรียนรู้ (Pre-test) ผู้วิจัยน าแบบทดสอบวัดทักษะการแต่งค าประพันธ์
ประเภทกลอนส่ี จ านวน 10 ข้อ  เป็นข้อสอบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก  น ามาทดสอบกับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 4 โรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501) จ านวน 49 คน ใช้เวลา 1 คาบเรียน   
  2. ด าเนินการสอนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน CIPPA 
   2.1 ขั้นเตรียม ครูช้ีแจงจุดประสงค์การเรียนรู้  และอธิบายรูปแบบการสอนให้นักเรียน
ทราบ 
   2.2 ข้ันจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน CIPPA เพื่อพัฒนา
ความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี  
  3. ข้ันประเมินผลหลังการจัดการเรียนรู้ (Post-test) โดยการใช้แบบทดสอบชุดเดียวกับการ
ทดสอบก่อนเรียน 
  4. รวบรวมคะแนนท่ีได้หาค่าทางสถิติ โดยเป็นคะแนนท่ีได้จากการท าแบบทดสอบก่อนเรียน
และหลังเรียน  
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สถติิทีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 
1. ร้อยละ  
2. ค่าเฉล่ีย 
3. ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
4. ค่า t-test 

 
รายงานผลลพัธท์ีค่าดหวงั 
 การศึกษาค้นคว้าเรื่อง การพัฒนาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4 โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน CIPPA  วัตถุประสงค์ของการวิจัยเพื่อเปรียบเทียบ
ความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ีของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  
 การเก็บรวบรวมข้อมูลท่ีใช้ในการทดสอบ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน CIPPA  แบบทดสอบวัด
ความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี  ไปใช้กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่างจ านวน 49 คน 
 1. เชงิปรมิาณ 

1.1 นักเรียนร้อยละ 75.51 มีความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ี  และ
สามารถน าความรู้จากการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนส่ีไปใช้ในงานเขียนประเภทอื่น 

การ
ทดสอบ 

n คะแนนเต็ม 
 

  
 

S.D. t - test 

ก่อนเรียน 49 10 4.45 0.99 
18.54 

หลังเรียน 49 10 7.41 1.18 

  
1.2 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนเรื่องการพัฒนาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภท

กลอนส่ีโดยรูปแบบการเรียนการสอน CIPPA มีคะแนนเฉล่ีย 4.25 อยู่ในระดับมาก 
 

รายการความพงึพอใจ ค่าเฉลีย่ รอ้ยละ 
สว่นเบีย่งเบน 

มาตรฐาน 
ระดบั 

ความพงึพอใจ 
1. การสอนแบบ CIPPA ส่งเสริมให้มี
ความสามารถในการแต่งกลอนส่ีมาก
ขึ้น 

4.38 87.64 0.68 มาก 

2. การสอนแบบ CIPPA ช่วยให้
บรรยากาศการเรียนรู้ราบรื่น  น่า
เรียน  ไม่น่าเบ่ือ 

4.09 81.82 0.75 มาก 
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รายการความพงึพอใจ ค่าเฉลีย่ รอ้ยละ 
สว่นเบีย่งเบน 

มาตรฐาน 
ระดบั 

ความพงึพอใจ 
3. ครูผู้สอนกระตุ้นให้นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการท ากิจกรรม 

4.22 84.36 0.79 มาก 

4. ครูผู้สอนให้ค าแนะน าแก่นักเรียน 4.29 85.82 0.76 มาก 
เฉล่ีย 4.25 84.90 0.74 มาก 
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ผลลพัธใ์นการพฒันาตามประเดน็ทา้ทาย 

 ต่ำกว่าระดับท่ีคาดหวัง   
 ปฏิบัติได้ตามระดับท่ีคาดหวัง 
 ปฏิบัติได้สูงกว่าระดับท่ีคาดหวัง 

 

 

 

 

                                     (ลงช่ือ)…………………………………………………………ผู้รายงาน 

                                                         (นางสาวกัณหเกศ ขุนฤทธิ์) 

                                          ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 

                                                          วันท่ี 24 เดือน กันยายน พ.ศ.2567 

 

 

การตรวจสอบและรบัรองของผูบ้งัคบับญัชาชัน้ตน้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 

                                      (ลงช่ือ)………………………………… 

                                                       (นางนัยนา เมฆแดง) 

                               ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501) 
                                               วันท่ี 26 เดือนกันยายน พ.ศ.2567 
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ภาคผนวก 
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โรงเรียนวัดเขำ (วันครู 2501)

กระทรวงศึกษาธิการ

ต ำบลขนอม  อ ำเภอขนอม  จังหวัดนครศรีธรรมรำช
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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